
 

Der AWO Kreisverband Erfurt e.V. wurde 1990 gegründet und hat eine Vielzahl sozialer Einrichtungen und Dienste wie Kindertagesstätten, ambulante 

Pflegedienste und ähnliches aufgebaut. Heute konzentriert sich der Kreisverband auf die Verbandsarbeit, die Betreuung der Mitglieder, die Förderung der 

ehrenamtlichen Arbeit sowie die Umsetzung von Projekten, Quartiersmanagement, dem Fachdienst Migration und der Schulsozialarbeit im Erfurter Norden. 

 

 

Quartiers- und Sozialraumarbeiter*in 
(m/w/d) im Projekt „ThINKA Erfurt Melchendorf“ 

 

Teilzeit in Erfurt 
ab 01.07.2025 

Stand 05/2025 

 

Am Standort Erfurt Melchendorf startet ab Juli 2025 unser neues ThINKA- Projekt, das wir 

in enger Zusammenarbeit mit dem Deutschen Familienverband, Landesverband Thüringen 

e.V. (zuständig für den Standort Wiesenhügel) umsetzen. Wir suchen zwei 

Projektmitarbeiter*innen mit einem Hochschulabschluss der Sozialen Arbeit oder 

vergleichbarem Abschluss. Vorerst befristet bis zum 30.06.2028 (Verlängerung angestrebt). 

In Teilzeit (0,5 bis 1VbE). 

 

Ziel des Projektes ist die aktive soziale Inklusion und Integration von Personengruppen.  
 
Verbesserung der Chancengleichheit und aktive Teilhabe sollen unterstützt und gefördert; 
die Sozial- und Bildungsinfrastruktur besonders für benachteiligte Personengruppen 
bedarfsgerecht entwickelt werden.  
 
Ein aktives Netzwerk im Sozialraum wird etabliert und ausgebaut. Im Rahmen von wohnort- 
bzw. sozialraumbezogenen Projekten und Initiativen wird die soziale Integration gefördert. 
Der soziale Zusammenhalt und das soziale Zusammenleben werden unterstützt und Armut 
und soziale Ungleichheit in jeglicher Form nachhaltig gelindert und bekämpft. Die 
BEschäftigugsfähigkeit wird erhöht. 
 
Nachbarschaftlicher Aktivitäten, aktive Inklusion, niedrigschwellige Partizipations- und 
Demokratieförderung sowie des zivilgesellschaftlichen Engagements unterstützt. Selbsthilfe 
und zivilgesellschaftliches Engagement werden initiiert und ausgebaut. 
 
Das Quartier und der Sozialraum werden bedarfsgerecht und in Kooperation mit der 
Stadtverwaltung weiterentwickelt. 
 
Durch fachliche Unterstützung, Qualifizierung, Beratung und Prozessmoderation lokaler 
Akteure in den Bereichen aktive Inklusion, Verbesserung der Chancengleichheit, 
Nichtdiskriminierung sowie Erhöhung der Beschäftigungsfähigkeit, insbesondere von 
benachteiligten Gruppen, kommt es zu einer Aktivierung und Belebung der 
Nachbarschaften im Sozialraum. 

 
Projektmanagement und Dokumentation:  

 Sie planen und führen Projektaktivitäten gemäß der Förderrichtlinie durch. 

 Sie übernehmen administrative Aufgaben und das Projektcontrolling. 

 Sie dokumentieren die Projektfortschritte und erstellen Berichte. 

 

Beratung und Unterstützung:  

 Sie führen Beratungsgespräche mit benachteiligten Personen und entwickeln 

individuelle Unterstützungspläne 

 Sie begleiten die Fortschritte der Teilnehmenden. 

Das sind Ihre Aufgaben 

 

Das sind die Projektziele 
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Netzwerk- und Kooperationsarbeit:  

 Sie bauen Netzwerke mit lokalen Institutionen auf und pflegen diese. 

 Sie organisieren und nehmen an Netzwerktreffen teil, um die Zusammenarbeit zu 

fördern. 

 

Öffentlichkeitsarbeit und Sensibilisierung: 

 Sie planen und führen Informationsveranstaltungen durch. 

 Sie fördern die Bekanntheit des Projekts durch gezielte Öffentlichkeitsarbeit. 

 

 

 Einstellung in der Vergütungsgruppe 9 b lt. Haustarif AWO Thüringen mit ver.di, 

inkl. 30 Tage Urlaub, 2 Sonderzahlungen. 

 Einarbeitungen sowie regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 

 Arbeit in einem multiprofessionellen Team und auf Augenhöhe. 

 Abwechslungsreiche Aufgaben und hohe Eigenverantwortung bei der 

Projektumsetzung.

 

 

 Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialarbeit, Sozialpädagogik oder 

vergleichbare Qualifikation. 

 Kenntnisse der Sozialstrategierichtlinie und Erfahrung in der Arbeit mit 

benachteiligten Gruppen. 

 Idealerweise Erfahrung im Projektmanagement und in Netzwerkarbeit. 

 Empathie und Einfühlungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit. 

 Selbstständigkeit und Eigeninitiative. 

 Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität. 

 

Die Bewerbungsgespräche sind für Mitte Juni vorgesehen. 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung 

bitte ausschließlich digital als PDF an 

melanie.morawa@awo-erfurt.de 

Das erwartet Sie im AWO Kreisverband Erfurt e.V. 

Das bringen Sie mit 


